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A Zalaegerszegi Szakképzési Centrum
foglalkoztatottainak az egyenlé
banasmodrol és az esélyegyenloség
elomozditasarol szolo terve

2024.évre

az NSZFH/644/697-1/2023 iktatészamu
A Zalaegerszegi Szakképzési Centrum (8900 Zalaegerszeg, Kinizsi u. 74.)

AZ EGYENLO BANASMODROL ES AZ ESELYEGYENLOSEG ELOMOZDITASAROL
SZOLO SZABALYZATA ALAPJAN

Jovahagyta: Vizlendvai Laszlo féigazgatd €s Szabo Kéroly kancellar

Készitette: Bakos Marietta
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1, Az alkalmazotti munkaviszony sajatessagai (jogszabalyl hattér: Mt vonatkozd
szakaszai)

Az érintettek kore: a ZSZC-ben jellemzden alkalmazottak és megbizédsos jogviszonyban 16v6
foglalkoztatottak dolgoznak. Jelen terv a munkajogi alkalmazotti jogviszonyban
foglalkoztatottakra terjed ki.

2020. jal. 1-ét6l a 2012. évi munka térvénykdnyve szerinti feltételek betartisira kételes
mindkét fél, mind a munkavallal6, mind a munkaltato.

Munkakorillmények: az  intézményekben a munkavégzés feltételei biztonsdgosak,
balesetmenetesek. A dolgozék részt vesznek a rendszeres egészségligyi sziiréseken.
Munkaidejiik az SZMSZ-ben és munkakéri leirdsukban rogzitett, valamint a végzettségnek
megfelelé munkafeladatok is. A ZSZC-ben szakszervezet nem mikddik. (36 alkalmazott
viszont szakszervezeti tag, illetdleg szakszervezeti tisztségviseld). Munkavédelmi tandcs
aktuélisan létrehozva miikédik.

Szakmai tovabbképzési rendszer a vonatkozd toérvényi szabdlyoknak és az intézményi
szabalyzatokban rogzitettcknek megfeleléen mikddik.

A védett tulajdonsaggal rendelkezd (védendd helyzetil) alkalmazotti csoportok foglalkoztatdsi
helvzetének elemzése (2023. december 31-jei allapotok szerint)

A Z8ZC, mint munkaltatd alkalmazottainak 1étszama: 603 f6 100%
40 éves vagy annal id6sebb alkalmazott: 203 16 34 %
50 éves vagy anndl idésebb alkalmazott: 216 16 36 %
60 éves vagy annal idésebb alkalmazott: 105 16 17 %
Ossz.: 524 16 87 %
Palyakezdo: 4 6 -%
N6 dolgozo: 373 16 62 %
2 vagy t6bb kiskord gyermeket neveld sziild: 107 16

ebbdl néi dolgoz6: 72 16

ebbdl frfi dolgozé: 3516
Gyermekét egyediil neveld sziils: 24 16

ebbdl nbi dolgozo: 21 18

¢bbdl férfi dolgozo: 316
Apasagi szabadsagot igénybe vevd férfi dolgozd: 516

A 2023. évben tovabbképzésen résztvevo: 153 £6
A 2022. évben tovabbképzésen résztvevo: 235 16
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A 2022. évben els6 vagy masoddiplomat szerzé: 316
A 2021, évben elsd vagy masoddiplomét szerz6: 3f6
Megvaltozott munkaképességli dolgozo (pl. mozgassériilt) 516

2, Megvaldsitands céloks

Az érintett csoport!

Cél

Eszkiz

nevel$ egyediilallok

id6keretek biztositasa

Az egyéni szakmai eldmenetellel,
képzéssel kapcsolatos feltételek
biztositasa

A k&tott juttatasi rendszeren tali
jovedelemszerz¢si lehet6ség

40 évnél iddsebbek Az életkori valtozasaikbdl adodé Helyettesitési rendszer €s
problémak kezeléséhez segitségnyijtds. | szabalyzat, '
tantargyfelosztas,
Srarendszervezés
Nyugodt, biztonsagos Kiszamithaté intézményi
munkakériilmények szervezése taktikai stratégiai tervezés
. Egyénre szaboit terhelés
2 vagy tobb kiskort A gyermekneveléshez sziikséges Tantargyfelosztas, orarend,
gyermeket neveldk idOkeretek biztositasa munkarend
Az egyéni szakmai clomenetellel, Az intézmény
képzéssel kapcsolatos feltételek tovabbképzési terve
biztositasa
. Palyazati lehetdségek,
A kotott juttatasi rendszeren tali tobbletmunka végzésért
jovedelemszerzési lehetoség jard kiilon dijazés
Egyénre szabott terhelés
A kiskoru gyermeket A gyermekneveléshez szlikséges Tantargyfelosztas, érarend,

munkarend

Az intézmény
tovabbképzési terve

Palyazati lehetoségek,
tobbletmunka végzésért
jaro kiilon dijazas

Egyénre szabott terhelés

Apasagi szabadsagot
igénybe vevo férfi
dolgozd

A svermeknevelésher szilksépes
idékeretek biztositasa

Tantargyfelosztas, Orarend,
munkarend

Téjékoztatas az 0j
jogszabélvi lehetdségekrol
az apasagi feladatok

elvégzésének segitésére

Sziil6i szabadsagot
igénybe vevo dolgozd

A gvermekneveléshez sziikséoes
id6keretek (szabadsdg) biztositisa

Tajékoztatas az 0j
jogszabdlyi lehetdségekrol

L védett tula donsagokkal rendelkezdk
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a sziildi feladatok
elvégzésének segitésére

Palyakezdd A szakmai fejlodés megkdnnyitése. A | Mentor kijeldlése
kozosségi hierarchidba térténd
beilleszkedés segitése Munkakézosségekben
végzett munka
Megvaltozott A kialakult egészségi allapothoz a Tantargyfelosztas, érarend.
munkaképességii munkakériilmények és a munkaidd munkarend. Sziikség és
dolgozé (pl. igazitasa lehetdsée esetén munkakér
mozgassériilt) modositisa, részmunkaidd
biztositdsa

Tajékoztatas az 1j
jogszabalyi lehetbséoekrdl

a munkakdéri feladatok
glvégzésének segitésere
Az idés sziil6t Az beteggondozashoz sziikséges Tantargyfelosztas, érarend,
(sziiloket), csalddtagot | idékeretek biztositasa munkarend
csaladjukban gondozé
munkavillalok Téjékoztatas az U
jogszabalyi lehetdségekrdl
a gondozasi feladatok
elvégzésének segitésére a
munkaveégzés mellett
ZARO RENDELKEZESEK

A terv visszamendlegesen 2024. januar 1. napjan [ép hatalyba folvtatva a korabban hatalyban
1év tervet. '

A Zalaegerszegi Szakképzési Centrum fSigazgatdjanak és kancellarjanak kell gondoskodni
arrél, hogy a szabalyzatban foglalt eldirasokat az érintett munkatarsak megismerjék, annak
tényét a szabalyzat 1. szdmii mellékletében szereplé megismerési nyilatkozaton alairasukkal
igazoljak a hatdlybalépés napjaval egyidejiileg. A szervezeti egységekben (az iskoldkban és a
vizsgakdzpontban) az igazgat6é, a vezeté felelbssége a szabalyzat alkalmazottakkal valé
megismertetése ¢és a megismerés tényének igazoldsa a megismerési nyilatkozatok
alkalmazottak Altali alairdsaval. :
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Vizlendvai Laszlo
foigazgatd

Szab6 Karoly
kancellar

Zalaegerszegi Szakképzési Centrum
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